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องค์ประกอบที่ 2 
บทบาทสำหรับผู้เรียน

1.นักผจญภัยในโลกเสมือนจริง

2.สร้างอวตาร์รูปประจำตัว 
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Step 6
ขั้นประเมินผลการ

เรียนรู้ตามสภาพจริง

(authentic assessment
of learning)
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หนูทำได้ดี 
หาข้อมูล

มาถูกต้องแล้วค่ะ
หาข้อมูลเพิ่มอีก แก้ไข

งานตรงนี้อีกนิด
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O

B เกมปริศนา

D เกมรายการ
ทดสอบ

U บอร์ดเกม

C เกมกระแส

M เกมสปอร์ต

Q เกม
สถานการณ์

Gamification

เกมสำหรับการ
พัฒนาทักษะ

เกมมิฟิเคชั่น
มีอะไรบ้าง



องค์ประกอบที่
5  

ระบบสนับสนุน
การเรียนการสอน

เว็บสนับสนุนการเรียน 

แหล่งสารสนเทศ 

การติดต่อสื่อสาร 



รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

ข้อมูลจาก  https://www.pangpond.com



รูปแบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

ข้อมูลจาก  https://www.pangpond.com



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

1.Learning Management System (LMS)

เป็นระบบจัดการเรียนการสอนออนไลน์ที่มีการจัดการเนื้อหาการเรียนรู้
และตารางเวลาเรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึงการบันทึกผลการเรียนรู้และ
การประเมินผล เช่น Moodle, Blackboard, Canvas, Google
Classroom



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

2.Social Learning 
เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถแลก
เปลี่ยนความรู้และเรียนรู้จากกันและกันได้
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ เช่น Facebook,
LinkedIn, Twitter



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

3.Microlearning  

เป็นการเรียนรู้ที่เน้นเนื้อหาการเรียนรู้ที่สั้นๆ
และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา เช่น วิดีโอ
ย่อส่วน, แฟลชการ์ด, บทเรียนออนไลน์ที่สั้น



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

เป็นการเรียนรู้ที่มีการปรับเปลี่ยนเนื้อหาการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมกับความต้องการและสิ่งที่
ผู้เรียนต้องการเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีเพื่อ
ให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์การเรียนรู้ที่
กำหนดเองได้ เช่น line, zoom, google
meet, classpoint

4.Personalized Learning



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

เป็นการเรียนรู้ที่สามารถทำได้ผ่านอุปกรณ์
มือถือหรือแท็บเล็ต ทำให้ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกที่ทุกเวลา โดยไม่จำเป็นต้องมี
อุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์

5.Mobile Learning



ระบบการจัดการเรียนการสอนออนไลน์

เป็นการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีเพื่อสร้างพื้นที่
เรียนรู้ออนไลน์ที่เหมือนห้องเรียนจริง โดยมี
อาจารย์ผู้สอนเป็นผู้นำการเรียนรู้ และผู้เรียน
สามารถสนทนาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ได้เหมือนห้องเรียนจริง

6.Virtual Classroom



องค์ประกอบ
ที่ 6  

การประเมินผล
ตามสภาพจริง

 เน้นการประเมินผลตามสิ่งที่ปฏิบัติ
และสอดคล้องกับวิชาที่เรียน 

ประเมินกระบวนการเรียนรู้ 

 การประเมินระหว่างการจัดการเรียนรู้ และ 
ประเมินเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนรู้



Thank youThank you

GAME OVERGAME OVER


